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Doctores

COORDINADORES SUBDIRECCION ATENCION MEDICA ¥ DOCENCIA
INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Bogota, D. C.

Asunfo: INGRESO, PAZ Y SALVO, ACTIVIDADES ACADEMICAS Y NOTAS
ESTUDIANTES PRE Y POST GRADO

Respetado{a) doctor(a):

De manera atenta me permito comunicar el procedimiento de ingreso, paz y sal'u'rl:r y notas de
los estudiantes de pre y postgrado rotatorios, asi como el reporte mensual de actividades
academicas.

1 INGRESO:

1.1 El (Los) Estudiante(s) debe(n) haber sido programado(s) por la Universidad respectiva con
la debida antenoridad.

1.2 El primer dia habil de inicio de la rotacién, el estudiante debe traer su carta de
presentacién a |a oficina de Docencia para ingresarlo al nuestro sistema de informacion, del
cual dernva:

- Envio de listado a porteria en caso de gue la rotacion sea menor a un (1) mes de duracion y
por intranet se notificara a secretaria del servicio donde rotaran.

- De ser mayor a un (1) mes, se asigna carné a través de la Oficina de Gesfion Humana,
solicitado desde Docencia.

- Si es mayor a un (1) mes y el estudiante es de postgrado en las Especialidades Medico
Quirdrgicas, se asigna ademas, desde esta oficina, la valera de almuerzos y solicitud de clave
del sistema SAP.

2. PAZ Y SALVO:
2.1. A traves de intranet, las diferentes dependencias deben informar oportunamente a

Docencia cualguier imegularidad causada por un estudiante. (docencia@cancer.gov.co,
miopezai@cancer gov.co, smontanez@cancer.gov.co).
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3. NOTAS:

3.1. Todas las calificaciones de rotacidn debe ser tramitadas a través de la Coordinacion de
Docencia, ya que ese es nuestro compromiso Institucional con las Universidades,

3.2. El formato de notas debe ser enviado a la Oficina de Docencia, con oficio, haciendo
constar gué profesores participaron en dicha evaluacion, ya gue esto es de ulilidad en los
tramites de reconocimiento docente con cada Universidad.

3.3, Por ningun motivo se deben entregar calificaciones a los estudiantes. Esto es una
Practica no segura

3.4 La Oficina de Docencia del Instituto Macional de Cancerologia —ESE-, envia las notas via
fax y posteriormente en fisico a las Universidades. Con esto nos gueda constancia
documental del envio,

3.5 La Oficina de Docencia se abstiene de enviar las notas en caso de gue el estudiante no
se encuentre a Paz y Salvo con &l Instituto.

4 ACTIVIDADES ACADEMICAS

4.1. En el Anexo 1 cuadro de actividades academicas en el cual se establece la fecha y hora
de la realizacidn; el tema a tratar y tipo, por ejemplo: Club de revistas, Revision de Tema,
Clase Magistral, Seminario, Juntas, etc., (Ver anexo 2); el nombre del estudiante responsable
de la preparacion, asi como del Docente a cargo. La tabla permite determinar si |a actividad se

cumplic no

4.2 Se pueden listar los asistentes, tanto estudiantes, como especialistas del Instituto, para

identificar mejor la participacion de estos Gltimos en dichos actividades, ya que
eventualmente, dentro de las politicas de escalafon docente, se pueden establecer horas

academicas y este informe, nos servira como soporte.

4.3, Solicito comedidamente que este cuadro de reporte sea enviade a la Oficina de Docencia
mensualmente, estableciendo el indicador de cumplimiento asi:

# Actividades Realizadas
X100

it Actividades Programadas

4 4. Si necesita el cuadro en medio magnético puede solicitarlo al correo electronico
smontanez{@cancer.gov.co.
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Con todo lo anterior, me permito solicitar de manera atenta, que nos ayude a llevar un mejor
control del personal en formacion a nuestro cargo, revisando los listados que a partir de la
fecha enviaremos por Intranet, cuando se trate de estudiantes que permanecen menos de un
{1) mes, o exigiendo la utilizacion de carng Institucional cuando la rotacién sea de un (1) mes

o mas.
Agradezco su gentil colaboracion.

Cordial saludo, ¥@| - -)
Magia CRISTINA LOPE E%LU__

Coordinadora Grupo Area Docencia

ANBRng: Anexo 1 - Cuadro Actividades Acadamicas - 1 Folio

Anexn 2 - Definipones de Actividades de Docencia
Copia: Sefiora Mara Joseds Dugue Sorraz Grupo de Bdbloipca
Copa:  Dochor Juan Jose Perez Aceyedn Subdrgecion General de Geslicn Administratiea y Financiara
Copia:  Dochor Algjandra Garide Serramg Subdreccicn General de Aencian Medica y Docancia
Copa:  Sefior Jase Vicanta Raman Grupn Archivo de Histonas Clinicas
Copia;  Sefior Craniel Dominga Zufigs Castng Grupn da Serecios Generales y de Apays
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